23.10.2023 г.







417-п
О внесении изменений в постановление 

администрации Балашовского муниципального района 

Саратовской области № 389-п от 10.10.2023 г.
«Об утверждении Положения
об оплате труда работников муниципальных

бюджетных и автономных учреждений
дополнительного образования
Балашовского муниципального района,

осуществляющих свою деятельность в области

физической культуры и спорта»

В соответствии  с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации и Уставом Балашовского муниципального района, администрация Балашовского муниципального района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление администрации Балашовского муниципального района Саратовской области № 389-п от 10.10.2023 г. «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и автономных учреждений дополнительного образования Балашовского муниципального района, осуществляющих свою деятельность в области физической культуры и спорта»:

изложив Приложение №2, к Положению об оплате труда работников муниципальных бюджетных и автономных учреждений дополнительного образования Балашовского муниципального района, осуществляющих свою деятельность в области физической культуры и спорта в новой редакции (Приложение №1 данного постановления);
изложив Приложение №3, к Положению об оплате труда работников муниципальных бюджетных и автономных учреждений дополнительного образования Балашовского муниципального района, осуществляющих свою деятельность в области физической культуры и спорта в новой редакции (Приложение №2 данного постановления);

изложив Приложение №4, к об оплате труда работников муниципальных бюджетных и автономных учреждений дополнительного образования Балашовского муниципального района, осуществляющих свою деятельность в области физической культуры и спорта в новой редакции (Приложение №3 данного постановления);

2. Отделу информации и общественных отношений администрации Балашовского муниципального района (А.А. Храмов) направить на опубликование настоящее постановление в газету «Балашовская правда», разместить на официальном сайте МАУ «Информационное агентство «Балашов» www.balashov-tv.ru разместить на официальном сайте администрации Балашовского муниципального района www.baladmin.ru.              

 3. Настоящее постановление вступает в силу после его опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения возникшие с 01 октября 2023 года.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Балашовского муниципального района по социальным вопросам В.В. Шатковскую.
Глава Балашовского 
муниципального района                                                          П.М. Петраков






Приложение № 1 
к постановлению администрации 
Балашовского муниципального района 
от_23.10.2023 г.___№_417-п_
Приложение № 2 
Должностные оклады (ставки заработной платы) работников муниципальных бюджетных и автономных учреждений, реализующих дополнительные образовательные программы спортивной подготовки

Таблица 1
Должностные оклады руководителей
	
	
	
	
	

	Наименование должностей
	Должностные оклады по группам по оплате труда руководителей (рублей)

	
	I
	II
	III
	IV

	Директор, директор (заведующий) спортивной школы (детско-юношеских спортивных (спортивно-технических) школ), спортивно-адаптивной школы, детско-юношеской спортивно-адаптивной школы
	18773


	17835
	16946
	16099

	Заместитель директора по методической работе, заместитель директора по эксплуатации спортивного оборудования (спортивного сооружения, объекта спорта), заместитель директора
	16050


	15249
	14486
	13762

	Заместитель директора по спортивной подготовке, главный бухгалтер
	16896
	16050
	15249
	14486

	Руководитель структурного подразделения:
	
	
	
	

	руководитель структурного подразделения по эксплуатации спортивного сооружения (объекта спорта), руководитель структурного подразделения по методической (информационно-методической) работе, руководитель структурного подразделения
руководитель структурного подразделения по спортивной подготовке
	15249
	14486
	13682
	

	- руководитель центра ГТО;

-руководитель структурного подразделения;
- руководитель структурного подразделения по спортивной подготовке
	16050
	15249
	14486
	


1. Примечание:
2. Под руководителем структурного подразделения понимается руководитель (заведующий, начальник, управляющий) управления (центра, отдела, отделения, сектора, базы, мастерской, лаборатории) организации или иного структурного подразделения организации.
3. Должностные оклады заместителей, главного бухгалтера, руководителей структурных подразделений устанавливаются на 10 процентов ниже должностного оклада соответствующего руководителя.
Таблица 2
Базовые оклады (базовые ставки заработной платы) педагогических работников
	
	
	
	
	

	N п/п
	Наименование должности
	высшая категория
	I категория
	без категории

	1.
	Тренер-преподаватель, старший тренер-преподаватель, инструктор-методист, старший инструктор-методист
	14486
	13778
	13067

	2.
	Инструктор по физической культуре
	13778
	13067
	12418



Таблица 3
Должностные оклады специалистов и служащих
	
	
	

	N п/п
	Наименование должности
	Должностной оклад (ставка заработной платы), рублей

	Должности специалистов

	1.
	Хореограф
	8360

	2.
	Техник по эксплуатации и ремонту спортивной техники, специалист по подготовке спортивного инвентаря
	7162

	3
	Оператор центра тестирования ГТО
	9015


Приложение № 2 
к постановлению администрации 
Балашовского муниципального района 
От 23.10.2023 г.__№__417-п
Приложение № 3

Должностные оклады медицинских работников всех типов учреждений


	
	
	
	
	
	

	N
	Наименование должности
	Должностной оклад (рублей)

	п/п
	
	высшая категория
	I категория
	II категория
	без категории

	1.
	Врач-специалист, врач по лечебной физкультуре, врач по медицинской реабилитации
	12772
	11525
	10428
	9510

	2.
	Медицинская сестра
	8285
	7857
	7498
	7162


Приложение № 3 

к постановлению администрации 

Балашовского муниципального района 

От 23.10.2023 г__№__417-п_
Приложение № 4 
Должностные оклады служащих и рабочих всех типов учреждений физкультурно-спортивной направленности 

Таблица 1
Должностные оклады служащих

	
	
	

	N п/п
	Наименование должности
	Оклад

	1.
	Специалисты:
	

	1.1.
	Ведущий документовед
	11529

	1.2.
	Специалист по закупкам, специалист по персоналу
	10431

	1.3.
	Без категории: юрисконсульт
	9017

	1.4.
	Системный администратор
	11529

	2
	Технические исполнители 
	

	2.1.
	Секретарь руководителя
	9015

	
	
	


Таблица 2


Оклады по профессиям рабочих областных муниципальных бюджетных и автономных учреждений дополнительного образования дополнительного образования, осуществляющих деятельность в области физической культуры и спорта
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оклад в соответствии с квалификационным разрядом (рублей)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	7954
	7986
	8088
	8274
	8649
	9016
	9502
	10031



Примечание:

Размер оклада рабочих учреждений устанавливается в зависимости от разряда выполняемых работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих или профессиональным стандартом.
Наименование профессий рабочих должно соответствовать Единому тарифно-квалификационному справочнику работ и профессий рабочих или профессиональным стандартам, с учетом положений статей 57 и 195.3 Трудового кодекса Российской Федерации.
Таблица 3

Оклады по профессиям высококвалифицированных рабочих муниципальных бюджетных и автономных учреждений дополнительного образования дополнительного образования, осуществляющих деятельность в области физической культуры и спорта, постоянно занятых на важных и ответственных работах
	
	
	

	N п/п
	Наименование профессии
	Оклад

	1.
	Оператор котельной
	10431

	2.
	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	10431


_____
Примечание:

К высококвалифицированным рабочим относятся рабочие, имеющие высший разряд согласно Единому тарифно-квалификационному справочнику работ и профессий рабочих и выполняющие работы, предусмотренные этим разрядом или высшей сложности.


Оклады устанавливаются:
Высококвалифицированным рабочим, постоянно занятым на важных и ответственных работах, к качеству исполнения которых предъявляются специальные требования;
Рабочим, не предусмотренным настоящим перечнем, при условии выполнения ими качественно и в полном объеме работ по трем и более профессиям, если по одной из них они имеют разряд не ниже 6-го.
