09.10.2025г.                           403-п
О внесении изменений в постановление 

администрации Балашовского муниципального 

района № 354-п от 06.12.2021г.

«Об утверждении Положения об оплате труда 

работников муниципальных бюджетных и

казенных учреждений образования 

Балашовского муниципального района»

В соответствии с Бюджетным Кодексом Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ» от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ (с изменениями и дополнениями), Законом Саратовской области «Об оплате труда работников государственных учреждений Саратовской области» (с изменениями и дополнениями), постановлением Правительства Саратовской области от 17 августа 2012 г. № 494-П «Об оплате труда работников государственных бюджетных и казенных учреждений образования Саратовской области» (с изменениями и дополнениями), Уставом Балашовского муниципального района, администрация Балашовского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Постановление администрации Балашовского муниципального района от 06.12.2021 г. № 354-П «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений образования Балашовского муниципального района» следующие изменения:

1.1. Исключить из п.1.5. Положения «Перечень должностей, относящихся к административно-управленческому и вспомогательному персоналу муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждений образования».
1.2. Пункт 4.3. Положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений образования Балашовского муниципального района изложить в новой редакции:

«4.3.  Выплаты за качество выполняемых работ, устанавливаемые на постоянной основе, включают в себя:
надбавку педагогическим работникам (в том числе руководящим работникам, деятельность которых связана с образовательным процессом) за наличие почетного звания, государственных и отраслевых наград, ученые степени, устанавливаемую в соответствии с Законом Саратовской области «Об образовании»;
надбавку педагогическим работникам образовательных организаций (за исключением педагогических работников общеобразовательных организаций, непосредственно осуществляющих учебный процесс, дошкольных групп муниципальных общеобразовательных учреждений, муниципальных дошкольных образовательных организаций), не имеющим стажа педагогической работы, на период первых трех лет работы после окончания профессиональных образовательных организаций или образовательных организаций высшего образования устанавливается надбавка к должностному окладу в размере 15 процентов от должностного оклада;

надбавку педагогическим работникам дошкольных групп муниципальных общеобразовательных учреждений, муниципальных дошкольных образовательных организаций, имеющих стаж педагогической работы менее трех лет и принятых на работу после завершения обучения в профессиональной образовательной организации или образовательной организации высшего образования либо заключивших трудовой договор до даты выдачи документа об образовании и о квалификации в соответствии с частями 3, 3.1 и 4 статьи 46 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в целях доведения заработной платы до 80 процентов среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (далее - среднемесячный доход от трудовой деятельности) согласно данным федерального статистического наблюдения за предыдущий год в расчете на норму часов педагогической работы за ставку заработной платы.»
1.3. Приложение 1 Положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений образования Балашовского муниципального района изложить в новой редакции:

Приложение № 1

к Положению об оплате труда работников

муниципальных бюджетных и казенных

учреждений образования Балашовского

муниципального района

Таблица 1.1.
	Должностные оклады 

руководителей дошкольных образовательных учреждений,

 реализующих программы дошкольного образования всех типов и видов 



	№ п/п
	Наименование должности
	Должностной оклад (рублей)

	
	
	Группа по оплате труда руководителей

	
	
	I
	II
	III
	IV

	1.
	Заведующий, заведующий методическим кабинетом
	19 080
	18 141
	17 473
	16 629

	
	
	
	
	
	

	 
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)
	20 033
	19 048
	18 347
	17 461

	 
	с учетом повышения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	21 942
	20 862
	20 092
	19 124

	 
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)

с учетом повышения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	22 896
	21 770
	20 966
	19 955

	1.1.
	Заместитель заведующего, заведующего методическим кабинетом
	17 172
	16 327
	15 725
	14 967

	
	
	
	
	
	

	 
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)
	18 030
	17 144
	16 511
	15 715

	 
	с учетом повышения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	19 748
	18 777
	18 083
	17 212

	 
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)

с учетом повышения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	20 606
	19 593
	18 869
	17 962

	2.
	Руководитель (директор, заведующий, начальник) структурного подразделения:
	17 473
	16 629
	15 780
	<*>

	
	
	
	
	
	

	 
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)
	18 347
	17 461
	16 569
	<*>

	 
	с учетом повышения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	20 092
	19 124
	18 147
	<*>

	 
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)

с учетом повышения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	20 966
	19 955
	18 937
	<*>

	2.1.
	Заместитель руководителя (директора, заведующего, начальника) структурным подразделением:
	15 725
	14 967
	14 203
	<*>

	
	
	
	
	
	

	 
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)
	16 511
	15 715
	14 913
	<*>

	 
	с учетом повышения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	18 083
	17 212
	16 335
	<*>

	 
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)

с учетом повышения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	18 869
	17 962
	17 044
	<*>


Таблица 1.2.
	Должностные оклады 

руководителей сельских дошкольных образовательных учреждений,  реализующих программы дошкольного образования всех типов и видов 

с учетом повышения на 25% (за работу в образовательных учреждениях в сельской местности, в рабочих (заводских) поселках, согласно Приложению 2)

	№ п/п
	Наименование должности
	Должностной оклад (рублей)

	
	
	Группа по оплате труда руководителей

	
	
	I
	II
	III
	IV

	1.
	Заведующий, заведующий методическим кабинетом
	23 849
	22 676
	21 841
	20 786

	
	
	
	
	
	

	 
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)
	24 804
	23 583
	22 714
	21 618

	 
	с учетом повышения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	26 711
	25 397
	24 460
	23 281

	 
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)

с учетом повышения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	27 666
	26 305
	25 334
	24 112

	1.1.
	Заместитель заведующего, заведующего методическим кабинетом
	21 465
	20 409
	19 656
	18 708

	
	
	
	
	
	

	 
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)
	22 539
	21 430
	20 639
	19 643

	 
	с учетом повышения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	24 684
	23 471
	22 604
	21 514

	 
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)

с учетом повышения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	25 757
	24 491
	23 587
	22 450

	2.
	Руководитель (директор, заведующий, начальник) структурного подразделения:
	21 840
	20 786
	19 726
	<*>

	
	
	
	
	
	

	 
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)
	22 930
	21 825
	20 712
	<*>

	 
	с учетом повышения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	25 116
	23 904
	22 684
	<*>

	 
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)

с учетом повышения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	26 207
	24 943
	23 672
	<*>

	2.1.
	Заместитель руководителя (директора, заведующего, начальника) структурным подразделением:
	19 656
	18 708
	17 754
	<*>

	
	
	
	
	
	

	 
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)
	20 639
	19 643
	18 642
	<*>

	 
	с учетом повышения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	22 604
	21 514
	20 418
	<*>

	 
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)

с учетом повышения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	23 587
	22 450
	21 304
	<*>


Таблица 1.3.

	Должностные оклады

руководителей образовательных учреждений всех типов и видов 

(финансируемых за счет средств муниципального бюджета)

	№ п/п
	Наименование должности
	Должностной оклад (рублей)

	
	
	Группа по оплате труда руководителей

	
	
	I
	II
	III
	IV

	1.
	Заведующий, заведующий методическим кабинетом
	17 343
	16 491
	15 887
	15 120

	
	
	
	
	
	

	 
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)
	18 210
	17 315
	16 681
	15 876

	1.1.
	Заместитель заведующего, заведующего методическим кабинетом
	15 609
	14 843
	14 298
	13 607

	
	
	
	
	
	

	 
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)
	16 389
	15 584
	15 013
	14 288

	2.
	Руководитель (директор, заведующий, начальник) структурного подразделения:
	15 887
	15 120
	14 346
	<*>

	
	
	
	
	
	

	 
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)
	16 681
	15 876
	15 064
	<*>

	2.1.
	Заместитель руководителя (директора, заведующего, начальника) структурным подразделением:
	14 298
	13 607
	12 914
	<*>

	
	
	
	
	
	

	 
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)
	15 013
	14 288
	13 558
	<*>


Примечание:

1. Должностные оклады заместителей руководителя учреждения устанавливаются на 10 процентов ниже должностного оклада руководителя с учетом группы по оплате труда руководителей, к которой отнесено учреждение образования, и квалификационной категории конкретного заместителя руководителя по аналогии с отнесением к должностному окладу руководителя.
2. Должностные оклады заместителей заведующего филиалом устанавливаются на 10 процентов ниже должностного оклада заведующего филиалом с учетом группы по оплате труда руководителей, к которой отнесено учреждение образования, и квалификационной категории конкретного заместителя заведующего филиалом.
3. Должностной оклад главного бухгалтера учреждения устанавливается на 10 процентов ниже должностного оклада руководителя.
Таблица 2.1.

	Должностные оклады 

(ставки заработной платы) педагогических работников дошкольных образовательных учреждений, структурных подразделений общеобразовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования всех типов и видов

	№ п/п
	Наименование должности
	Должностной оклад (ставка заработной платы) (рублей)

	1. 
	Учитель, учитель-дефектолог, учитель-логопед; преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности, допризывной подготовки, руководитель физического воспитания, концертмейстер, воспитатель (включая старшего), социальный педагог, педагог-психолог, педагог-организатор, педагог дополнительного образования, логопед, тренер-преподаватель (включая старшего), тьютор, педагог-библиотекарь, старший вожатый, инструктор по труду, инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель, методист, инструктор-методист (включая старшего) 
	12 493



	1.1.
	с учетом снижения на 5% (при отсутствии квалификационной категории и не имеющим высшего профессионального образования)
	11 868



	1.2.
	с учетом снижения на 5% (при отсутствии квалификационной категории и не имеющим высшего профессионального образования)
с учетом повышения на 25% (за работу в образовательных учреждениях в сельской местности, в рабочих (заводских) поселках, согласно Приложению 2)
	14 835



	1.3.
	с учетом снижения на 5% (при отсутствии квалификационной категории и не имеющим высшего профессионального образования)
с учетом повышения на 20% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	14 242



	1.4.
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)
	13 118



	1.5.
	с учетом повышения на 20% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	14 992



	1.6.
	с учетом повышения на 25% (за работу в образовательных учреждениях в сельской местности, в рабочих (заводских) поселках, согласно Приложению 2)
	15 616



	1.7.
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)

с учетом повышения на 20% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	15 616



	1.8.
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)

с учетом повышения на 25% (за работу в образовательных учреждениях в сельской местности, в рабочих (заводских) поселках, согласно Приложению 2)
	16 242




Таблица 2.2.
	Должностные оклады

(ставки заработной платы) 

педагогических работников муниципальных бюджетных, казенных, 

автономных учреждений образования всех типов и видов

	№ п/п
	Наименование должности
	Должностной оклад (ставка заработной платы) (рублей)

	1. 
	Учитель, учитель-дефектолог, учитель-логопед; преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности, допризывной подготовки, руководитель физического воспитания, концертмейстер, воспитатель (включая старшего), социальный педагог, педагог-психолог, педагог-организатор, педагог дополнительного образования, логопед, тренер-преподаватель (включая старшего), тьютор, педагог-библиотекарь, старший вожатый, инструктор по труду, инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель, методист, инструктор-методист (включая старшего), советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями 
	11 358

	1.1.
	с учетом снижения на 5% (при отсутствии квалификационной категории и не имеющим высшего профессионального образования)
	10 790

	1.2.
	с учетом снижения на 5% (при отсутствии квалификационной категории и не имеющим высшего профессионального образования)
с учетом повышения на 15% (за работу в лицее, гимназии, школе с углубленным изучением отдельных предметов, в кадетских классах, согласно Приложению 2)
	12409

	1.3.
	с учетом снижения на 5% (при отсутствии квалификационной категории и не имеющим высшего профессионального образования)
с учетом повышения на 25% (за работу в образовательных учреждениях в сельской местности, в рабочих (заводских) поселках, согласно Приложению 2)
	13 488

	1.4.
	с учетом повышения на 5% за наличие ученой степени и почетного звания (согласно Приложению 2)
	11 926

	1.5.
	с учетом повышения на 15% (за работу в лицее, гимназии, школе с углубленным изучением отдельных предметов, в кадетских классах, согласно Приложению 2)
	13 061

	1.6.
	с учетом повышения на 25% (за работу в образовательных учреждениях в сельской местности, в рабочих (заводских) поселках, согласно Приложению 2)
	14 198

	1.7.
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)

с учетом повышения на 15% (за работу в лицее, гимназии, школе с углубленным изучением отдельных предметов, в кадетских классах, согласно Приложению 2)
	13 629

	1.8.
	с учетом повышения на 5% (за наличие ученой степени и почетного звания, согласно Приложению 2)

с учетом повышения на 25% (за работу в образовательных учреждениях в сельской местности, в рабочих (заводских) поселках, согласно Приложению 2)
	14 765

	1.9.
	с учетом повышения на 15% (за работу в лицее, гимназии, школе с углубленным изучением отдельных предметов, в кадетских классах, согласно Приложению 2)

с учетом повышения на 20% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	15 334


Таблица 3.1.

Должностные оклады

медицинских работников муниципальных бюджетных, автономных, 

казенных учреждений образования всех типов и видов

	№ п/п
	Наименование должности
	Должностной оклад (рублей)

	
	
	высшая 
категория
	I категория
	II категория
	без категории

	1. 
	Врач-специалист 
	13 869
	13 192
	12 523
	11 909

	2. 
	Фельдшер, зубной врач 
	12 523
	11 909
	11 292
	10 778

	3. 
	Инструктор по лечебной физкультуре 
	10 778
	10 292
	9 818
	9 316

	4. 
	Старшая медицинская сестра 
	13 192
	12 523
	11 909
	11 292

	5. 
	Медицинская сестра 
	11 909
	11 292
	10 778
	10 292

	5.1.
	с учетом увеличения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	13 695
	12 985
	12 394
	11 836

	6. 
	Медицинская сестра по массажу
	12 395
	11 780
	11 164
	10 653

	6.1.
	с учетом увеличения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	14 254
	13 546
	12 839
	12 251

	7. 
	Медицинская сестра диетическая 
	11 292
	10 778
	10 292
	9 818


Таблица 4.1.

Должностные оклады

библиотечных работников муниципальных бюджетных, автономных
и казенных учреждений образования всех типов и видов

	№ п/п
	Наименование должности 

по типам учреждений образования
	Должностной оклад 

(рублей)

	
	
	Группа по оплате труда руководителей учреждений образования

	
	
	I
	II
	III

	1. 
	Заведующий библиотекой в учреждениях образования 
	9 613
	9 123
	8 673


Таблица 4.2.

Должностные оклады

библиотечных работников муниципальных бюджетных, автономных

и казенных учреждений образования всех типов и видов

	№ п/п
	Наименование должности по типам учреждений образования
	Должностной оклад (рублей)

	
	
	ведущий
	I 

категория
	II 

категория
	без 

категории

	1. 
	Библиотекарь, библиограф в учреждениях образования
	9 007
	8 541
	7 786
	7 049


Таблица 5.1.
	Должностные оклады

работников учебно-вспомогательного персонала муниципальных 

бюджетных, автономных и казенных учреждений образования всех типов и видов (за исключением работников, указанных в таблице 5.2.)



	№ п/п
	Наименование должности
	Должностной оклад (рублей)

	1. 
	Младший воспитатель 
	7 044

	1.1.
	с учетом снижения на 9% (при отсутствии образования и профессиональной подготовки в области образования и педагогики) 
	6 411

	1.2.
	с учетом повышения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	8 100

	1.3.
	с учетом снижения на 9% (при отсутствии образования и профессиональной подготовки в области образования и педагогики)

с учетом повышения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	7 371

	2. 
	Дежурный по режиму 
	8 149

	2.1.
	с учетом снижения на 4,73% (при отсутствии высшего профессионального образования)
	7 764


Таблица 5.2.
	Должностные оклады

работников учебно-вспомогательного персонала муниципальных бюджетных, автономных и казенных дошкольных образовательных учреждений, структурных подразделений общеобразовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования всех типов и видов



	№ п/п
	Наименование должности
	Должностной оклад (рублей)

	1. 
	Младший воспитатель
	10 471

	1.1.
	с учетом снижения на 9% (при отсутствии образования и профессиональной подготовки в области образования и педагогики) 
	9 529

	1.2.
	с учетом повышения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	12 042

	1.3.
	с учетом снижения на 9% (при отсутствии образования и профессиональной подготовки в области образования и педагогики)

с учетом повышения на 15% (за специфику работы, согласно Приложению 2)
	10 958


Примечание:

лицам, имеющим среднее профессиональное образования или среднее (полное) общее образование и профессиональную подготовку в области образования и педагогики, оплата труда производится в полном размере, в противном случае оплата труда производится ниже установленного оклада по должности:
младший воспитатель — на 9,0 процентов;

Таблица 6.1.

Должностные оклады

служащих и технических исполнителей в муниципальных бюджетных,

автономных и казенных учреждений образования

	№

п/п
	Наименование должности
	Должностной оклад (рублей)
в учреждениях образования

	1. Специалисты

	1.1.
	Энергетик
	11 447

	1.2.
	Ведущий: программист, системный администратор информационно-коммуникационных систем
	9 979

	1.3.
	Ведущий: бухгалтер, документовед, юрисконсульт, диспетчер, специалист (по кадрам, гражданской обороне, охране труда, в сфере закупок и т.д.)
	9 979

	1.4.
	I категории: программист, системный администратор информационно-коммуникационных систем 
	9 001

	1.5.
	I категории: бухгалтер, документовед, юрисконсульт, диспетчер, специалист (по кадрам, гражданской обороне, охране труда, в сфере закупок и т.д.) 
	8 149

	1.6.
	II категории: программист, системный администратор информационно-коммуникационных систем 
	8 149

	1.7.
	II категории: бухгалтер, документовед, юрисконсульт, диспетчер, специалист (по кадрам, гражданской обороне, охране труда, в сфере закупок и т.д.)
	7 781

	1.10.
	Без категории: программист, системный администратор информационно-коммуникационных систем 
	7 424

	1.11.
	Без категории: бухгалтер, документовед, юрисконсульт, диспетчер, специалист (по кадрам, гражданской обороне, охране труда, в сфере закупок и т.д.)
	7 044

	1.12
	Администратор
	6 755

	2. Технические исполнители

	2.1.
	Секретарь руководителя, секретарь учебной части
	8 143

	2.2.
	Лаборант 
	6 463

	2.3.
	Делопроизводитель, секретарь- машинистка
	6 319

	2.4.
	Старший лаборант
	6 755


Таблица 7.1.

Оклады

по профессиям рабочих муниципальных

бюджетных, автономных и казенных учреждений образования

(за исключением работников, указанных в таблице 7.2.)

	Тип образовательного 
учреждения
	Оклад в соответствии с квалификационным разрядом (рублей)

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	учреждения образования 
	6 212
	6 237
	6 319
	6 463
	6 755
	7 044
	7 424
	7 781


Таблица 7.2.

Оклады

по профессиям рабочих муниципальных бюджетных, автономных 

и казенных дошкольных образовательных учреждений, структурных подразделений общеобразовательных учреждений, 
реализующих программы дошкольного образования всех типов и видов

	Тип образовательного учреждения
	Оклад в соответствии с квалификационным разрядом (рублей)

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	учреждения 

образования 
	9 237
	9 275
	9 397
	9 607
	10 044
	10 471
	11 035
	11 568


Таблица 8.

Оклады

по профессиям высококвалифицированных рабочих муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждений образования,
постоянно занятых на важных и ответственных работах

	№ п/п
	Наименование профессии
	Оклад (рублей) в учреждениях образования

	1. 
	Водитель автомобиля <
>
	8 537




1.4. Дополнить Положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений образования Балашовского муниципального района Приложением 7.

Приложение № 7
к Положению об оплате труда работников

муниципальных бюджетных и казенных

учреждений образования Балашовского

муниципального района
Перечень должностей, 

относящихся к административно-управленческому

и вспомогательному персоналу муниципальных бюджетных,

автономных и казенных учреждений образования:

	Образовательные 

учреждения
	Перечень должностей

	Дошкольные учреждения образования;
учреждения дополнительного образования; общеобразовательные учреждения
	Перечень должностей, относящихся
к категории административно-управленческого персонала

	
	1. Директор

	
	2. Заведующий 

	
	3. Заместители директора, заведующего (филиалом, структурным подразделением)

	
	4. Заведующий отделом

	
	5. Заведующий хозяйством

	
	6. Заведующий библиотекой

	
	7. Заведующий филиалом, структурным подразделением

	
	8. Главный бухгалтер

	
	Перечень должностей, относящихся 

к категории вспомогательного персонала

	
	1. Администратор

	
	2. Ассистент (помощник)

	
	3. Библиотекарь (библиограф)

	
	4. Водитель автомобиля

	
	5. Врач-специалист

	
	6. Гардеробщик

	
	7. Дворник

	
	8. Дежурный по режиму

	
	9. Дежурный по общежитию

	
	10. Делопроизводитель

	
	11. Инструктор по физкультуре

	
	12. Кастелянша

	
	13. Кладовщик

	
	14. Лаборант (включая старшего)

	
	15. Матрос-спасатель

	
	16. Машинист (кочегар) котельной

	
	17. Машинист по стирке и ремонту спецодежды

	
	18. Медицинская сестра

	
	19. Медицинская сестра по массажу

	
	20. Медицинская сестра диетическая

	
	21. Оператор котельной

	
	22. Повар (шеф-повар)

	
	23. Подсобный рабочий

	
	24. Кухонный рабочий

	
	25. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий

	
	26. Секретарь руководителя, секретарь-машинистка

	
	27. Слесарь

	
	28. Старшая медицинская сестра

	
	29. Сторож (вахтер)

	
	30. Уборщик производственных помещений

	
	31. Уборщик служебных помещений

	
	32. Электрик, энергетик

	
	33. Ведущий: программист, системный администратор информационно-коммуникационных систем, бухгалтер, документовед, юрисконсульт, специалист (по кадрам, гражданской обороне, охране труда, в сфере закупок и т.д.)

	
	34. Специалисты всех категорий: программист, системный администратор информационно-коммуникационных систем, бухгалтер, документовед, юрисконсульт, специалист (по кадрам, гражданской обороне, охране труда, в сфере закупок и т.д.)

	
	35. Без категории: программист, системный администратор информационно-коммуникационных систем, документовед, юрисконсульт, специалист (по кадрам, гражданской обороне, охране труда, в сфере закупок и т.д.)


2. Отделу информации и общественных отношений администрации Балашовского муниципального района направить на опубликование настоящее постановление в газету «Балашовская правда», разместить на официальном сайте МАУ «Информационное агентство «Балашов» www.balashov-tv.ru, разместить на официальном сайте администрации Балашовского муниципального района https://balashovskij-r64.gosweb.gosuslugi.ru/.
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2025 года. 

4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Балашовского муниципального района по социальным вопросам А.И. Нестерова.

Глава Балашовского 

муниципального района 



                         М.И. Захаров 

�Оклады устанавливаются водителям:


автобуса или специальных автомобилей, имеющих 1 класс, оборудованных специальными техническими средствами; занятым перевозкой обучающихся (воспитанников); при работе на оперативных автомобилях; при работе на легковых автомобилях.





