Информация по проверке финансово-хозяйственной деятельности  муниципального  автономного  общеобразовательного    учреждения «Средняя общеобразовательная школа №15  г. Балашова Саратовской области» за 2018 год.
     На основании Федерального закона № 6-ФЗ от 07.02.2011 г. «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Положения о контрольно-счетной комиссии Балашовского муниципального района, утвержденного решением Собрания депутатов № 03/07 от 31.03.2011г. (с изменениями), п. 6 плана работы Контрольно-счетной комиссии  Балашовского муниципального района на 2019 год, утвержденного  распоряжением председателя Контрольно-счетной комиссии  Балашовского муниципального района № 41 от 20.12.2018 года. 
Предмет контрольного мероприятия: финансово-хозяйственная деятельность, получившая документальное отражение в подлинных бухгалтерских, плановых и иных документах.

Цель контрольного мероприятия: проверка финансово-хозяйственной деятельности  муниципального  автономного  общеобразовательного    учреждения «Средняя общеобразовательная школа №15  г. Балашова Саратовской области».
Срок контрольного мероприятия: с 12.08.2019г. по 12.09.2019 г.

Проверяемый период: с 01.01.2018г. по 31.12.2018 г.

Проверка проведена выборочным методом.
     В результате контрольного мероприятия составлен  Акт по результатам  проверки  финансово-хозяйственной деятельности №9 от 12.09.2019 г.

Результаты контрольного мероприятия:
1. В нарушение  части 3 статьи 41 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ структурное дошкольное подразделение  осуществляет медицинскую деятельность при отсутствии лицензии.  МАОУ СОШ №15 не заключило на медицинское обслуживание воспитанников   договор с медицинским учреждением. В связи с этим в штат необоснованно включено 0,25 ставки медицинской сестры на сумму 42,8 тыс. рублей.

2. В нарушение п.8.2 муниципального задания Отчет о выполнении муниципального задания за 2018год   размещён на официальном сайте в сети Интернет 01.04.2019года – с нарушением сроков размещения.
3. В нарушение  Приказа Минфина РФ от 21.07.2011 года № 86н  «Об утверждении порядка предоставления информации  государственным (муниципальным) учреждением, её размещением на официальном сайте в сети Интернет  и ведения указанного сайта» учреждение не разместило своевременно план финансово-хозяйственной деятельности,  а так же уточненную информацию с приложением соответствующих электронных копий документов.

4. В нарушение  п.6.17. Устава МАОУ СОШ №15 не включило в перечень  имущества  переданного    на праве оперативного управления, приобретенное  имущество за счет средств приносящей доход деятельности.

5. В нарушение  ст.144 Трудового кодекса РФ  не разработаны  локальные акты о начислении заработной платы в МАОУ СОШ №15 категориям работников  учебно - вспомогательного  и обслуживающего персонала. В п.37 раздела  IX «Положение  о  фонде  оплаты  труда  работников  МАОУ  СОШ  №15 г.Балашова Саратовской области»   указан  раздел VIII, который отсутствует в положении.
6. В нарушение  Федерального Закона от 06.12.2011г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» в  штатном расписании не заполнены и отражены неверно  обязательные реквизиты первичных документов: номер  штатного расписания, недостоверные сведения приказа организации об утверждении штатного расписания, не включена стимулирующая надбавка директору.

7. В нарушение  постановления Госкомстата России от 05.01.2004 г. № 1 «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты» строка по выплате «Замена», включенная в штатное расписание МАОУ СОШ  №15  ,  завысила  фонд оплаты труда за 2018год в сумме 84,4 тыс. руб., что является необоснованными расходами.

8. В нарушение п.18 Инструкции к Единому плану счетов №157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению» бухгалтерские проводки  по заработной плате составлены с искажением показателей, без обоснования по внесению изменений в сумме 27,7 тыс. рублей.

9. МАОУ СОШ №15 допустило необоснованные расходы по заработной плате в сумме 378,9 тыс. рублей, взяв на себя обязательства  свыше пределов предусмотренных средств фонда на оплату труда в плане финансово-хозяйственной деятельности. В нарушение   ст. 135, 142 Трудового кодекса РФ работодатель нарушил сроки выплаты заработной платы перед 31 сотрудником за декабрь 2017-2018 года, установленную трудовым договором.

10. В  нарушение «Методических указаний по применению форм первичных учетный документов и формированию регистров бухгалтерского учета органами государственной власти ( государственными органами) , органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными формами, государственными академиями наук, государственными (муниципальными) учреждениями», приложения №5 к Приказу Министерства финансов РФ от 15.12.2010г.  №173н  МАОУ СОШ №15 в Меню – требование  на выдачу продуктов питания ( форма ОКУД 0504202) не вносились обязательные реквизиты.
11. В нарушение Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов  СанПиН 2.4.1.3049-13    МАОУ СОШ №15 не соблюдаются среднесуточные нормы питания, что не обеспечивает полноценного и сбалансированного питания детей. 

12.  В нарушение  СанПиН 2.4.1. 3049-1313 «Санитарно - эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных образовательных учреждениях» наличие   инвентаря не соответствует количеству воспитанников. 

 13.  Администрацией МАОУ СОШ №15 не осуществляется  работа по своевременному урегулированию задолженности  родительской платы, выбывших и числящихся воспитанников.

14. В нарушение   ст. 382  Налогового кодекса РФ уплата Налога на имущество  организации производилась несвоевременно, что повлекло  образованию кредиторской задолженности по данному налогу.

15. В нарушение ч. 27   Федерального закона «О внесении изменений в отдельные законодательные акты  РФ в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» от 08.05.2010г.  №83-ФЗ, а также постановления администрации Балашовского муниципального района «Об утверждении Порядка установления предельно допустимых значений просроченной кредиторской задолженности муниципального бюджетного учреждения, повышение которых влечет расторжение трудового договора по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом РФ с руководителем муниципального бюджетного учреждения» от 14.11.2011г.  №178-п, допущена кредиторская задолженность.
     Необоснованные расходы МАОУ СОШ №15 по результатам контрольного мероприятия составили в сумме    506,1    тыс. рублей.
     Указанные недостатки, нарушения бюджетного законодательства, бухгалтерского законодательства, трудового законодательства, недостоверность отражений показателей бухгалтерского учета показывают недостаточно эффективную организацию финансово – хозяйственной деятельности учреждения и отсутствие контроля за соблюдением законодательства  при выполнении хозяйственных операций со стороны должностных лиц.
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